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PARAGRAFO 2° - Os impedimentos eventuais ¢ as vacancias de cargos disciplinam-se
- pelo Regimento Interno da Associagio. PARAGRAFO 3° - Em caso de impedimento
permanente do Presidente, Secretario Geral e Demais Secretarios, serio eleitos por voto
secreto novos membros para completar o mandato, ART 29° - Compete i Diretoria - T -
Dirigir administrar a ASSESP dentro das normas deste Estatuto e dos Regulamentos que
+ forem expedidos; IT - Elaborar instrugdes, regulamentos e expedir ordens de servigos; TIT —
Acompanhar sua aplicagio e coordenar a execu¢do das atividades em que a ASSESP
estiver empenhada; 1V — Autorizar admissio e dispensa de empregado, fixando-lhe o
- salario mensal * ad referendum” da Associagiio; V — Propor, em conjunto com o Conselho

pelo associado, VI — Convocar em carater extraordinario, Assembléia Geral; VII _
Promover, os interesses de seus associados junto a outras instituicSes publicas ou privadas
consoantes os objetivos estabelecidos no presente Estatuto. ART 30° - Sio atribuigdes do
Presidente : I — Orientar a politica administrativa da Associagio; II — despachar expediente;
II — Convocar Assembléia Geral na Forma do Estatuto; IV — Assinar com o Secretario

Geral, os cartdes de associados; V — Aplicar as penalidades de competéncia da Diretoria;

- VI - Rubricar os livros e documentos da Secretaria; VII — Assinar, juntamente com o .

Secretario de Finangas, cheques, caugdes, duplicatas e outros documentos que impliquem

- em responsabilidade financeira ¢ patrimonial para ASSESP; VIII - Ordenar as despesas

\ } previstas no orgamento, e em casos urgentes, despesas excepcionais “ ad referendum” da
© ). Assembléia ou do Conselho Fiscal: IX - Assinar ato de admissio e dispensa de
( (\‘ empregados; X - Nomear comissdes especiais e encarregar Secretario para trabalhos
", \extraordinarios; XI — Assinar convénios e Contratos; XII - Presidir as Sessdes da Diretoria;

! XIII — Apresentar a Assembléia Geral, até dia 20 de Novembro de cada ano, a proposta de
orgamento elaborada pela Diretoria; X1V — Deliberar sobre assuntos urgentes ¢ imprevistos,
1 dando posteriormente ciéncia a Diretoria; XV — Declarar a aprovagio das atas das sessdes
da Diretoria; XVI — Representar a ASSESP em juizo ou fora dela e nas suas relagdes, em
 geral, com terceiros; VI — Apresentar, ao encerramento do exercicio, o relatério anual e ag

contas, com respectivo balango, a Assembléia Geral; ART 31° - Sio atribuicdes do

Secretario Geral : [ - Suostituir o Presidente em seus impedimentos e sucede-lo em caso de
vacdncia; Il - Tomar parte nas sessdes da Diretoria e as de que a mesma participa; 111 —
Superintender todo o servico da Secretaria; — IV - Redigir as correspondéncias, e demais
documentos, por solicitagdo do Presidente; V - Trazer o cadastro social em dia, bem como
‘08 demais servigos da Secretaria; VI — Autenticar e assinar as carteiras e certiddes
requeridas ao Presidente; VI - Prestar, aos Presidentes da mesa da Assembléia Geral, do
Conselho Fiscal ¢ da Diretoria, todas as inforinacdes necessirias ao desenvolvimento e
funcionamento da Associagdo; VII — Organizar os ficharios dos sdcios, mantendo-os
;Trigorosamente em dia; VIII — Lavrar as atas das reunides da Diretoria, em livro proprio,
fazendo a respectiva leitura nas sessdes seguintes; IX — Organizar e ter sob sua guarda o
‘arquivo e trabalho de estatistica da Associagio, mantendo-os em ordem. ART 32° - Sio
i atribui¢des do Secretirio de Finangas : 1 - Ter 40 seu cargo todo o recebimento o
‘pagamento em dinheiro ou em valores devidemente processados e autorizados pelo
Presidente; I1 — Ter sob sua responsabilidade os vdlores e titulos de qualquer natureza,
. pertencentes a Associagio; Il — Controlar recibos de: mensalidades e quaisquer outros que
forem necessérios; IV — Controlar a escrituragio daiReceita e Despesas; V ~ Realizar as
W despesas previstas no orcamento, mediante autorizagio do Presidente; VI — Apresentar
= Diretoria na Sessdo de cada més; o balancete do més anterior; VII idenciar para que a
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